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Termo de Referéncia 6/2026

Informacées Basicas

NG
tmero do UASG Editado por
artefato
62026 390004-COORDENAGAO-GERAL DE RECURSOS AUGUSTO SANTIAGO DA SILVA
LOGISTICOS DUTRA
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Niumero da
Categoria o
Contratacao
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 36/2026

dedicacdo exclusiva de mao de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n°® 50000.003782/2026-54)

TERMO DE REFERENCIA

Atualizado em

UASG 390004

22/07/2026 10:26 (v

0.21)

Processo
Administrativo

50000.003782/2026-

54

1.1. Contratacdo de servicos continuos de prevengdo e combate a principio de incéndio e panico, por meio de bombeiro civil/brigada de
incéndio, em regime de dedicac¢éo exclusiva de mdo de obra e fornecimento de materiais e equipamentos, conforme tabela abaixo e

condicdes e estabelecidas neste instrumento.

Grupo Unico
Valor Unitario
Valor
Qtd. Qtd. Quant. de Valor por LG .
Posto Unitario Valor Total
Item Posto Catser||Postos [[Empregados ||empregados ||empregado .
IMateriais Anual do Anual
A por posto B C=AxB D
Posto F=
E=BxD
Bombeiro R$ R$
1 . ; 2 2 4 R$ 30.395,78 R$ 729.498,72
Civil - Lider 15.197,89 364.749,36
Bombeiro R R R
2 . . 10 2 20 $ R$ 24.911,40 $ $
Civil - Diurno 12.455,70 298.936,80 || 2.989.368,00
Bombeiro R$ R$ R$
3 . 8 2 16 R$ 27.873,26
Civil - Noturno|| 25550 13.963,63 334.479,12 || 2.675.832,96
= R$ R$
Total de Mado de Obra R$ 83.180,44
998.165,28 || 6.394.699,68
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Total de

Equipamentos Equipamentos

' e Insumos R$ 8.381,76
Insumos

R$ 698,48
Tota L2 || L | [ [ [

R$

Valor Total Estimado da Contratacao
6.403.081,44

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo Técnico
Preliminar.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que sédo servigos auxiliares e necessarios a Administragdo no desempenho
de suas atribuicdes com dedicacdo exclusiva de méo de obra, enquadrados no conceito do art. 6 da Lei 14.133/2021e do art. 14 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico
Preliminar.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 01 (um) ano contado da assinatura do contrato, podendo ser prorrogavel por igual
periodo, pelo periodo maximo de até 10 (dez) anos na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagédo esta previsto no Plano de Contratag6es Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
[) ID PCA no PNCP: 37115342000167-0-000001/2026;
II) Data de publicacéo no PNCP: 17/04/2025;
1) Id do item no PCA: 37,
IV) Classe/Grupo: 852 - SERVICOS DE INVESTIGACAO E SEGURANCA,;

V) Identificador da Futura Contrata¢do: 390004-36/2026.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descri¢ao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
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4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos,
qgue se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis 82 Edicdo - 2025, bem como com o Plano de Logistica Sustentavel -
PLS, item 6.1:

4.1.1. Para o caso dos equipamentos que sejam alimentados por pilhas ou baterias, estes deverao cumprir ao postulado no item
26 do Guia citado, o qual relata:

4.1.1.1. Os servigos somente poderdo ser prestados com a utilizacao de pilhas e baterias, cuja composicéo respeite os
limites maximos de chumbo, caddmio e mercurio admitidos na Resolugdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, para cada tipo
de produto, conforme laudo fisico-quimico de composicéo elaborado por laboratério acreditado pelo INMETRO, nos termos
da Instrucdo Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012.

4.1.2. O Contratado devera respeitar as hormas e 0s principios ambientais, minimizando ou mitigando os efeitos dos danos ao
meio ambiente, utilizando tecnologias e materiais ecologicamente corretos, atendendo aos critérios de sustentabilidade.;

4.1.3. Esta contratagdo observard em todas as fases do procedimento licitatério as orientacdes e normas voltadas para a
sustentabilidade ambiental.

4.1.4. A Nova Lei Geral de Licitag6es e Contratos (Lei n°® 14.133, de 2021) definiu o desenvolvimento nacional sustentavel como
principio a ser observado na aplicagdo da lei e refor¢a essa orientagdo dispondo que o incentivo a inovacéo e o desenvolvimento
nacional sustentavel sdo objetivos do processo licitatorio.

4.1.5. Redugéo de custos indiretos decorrentes de reposi¢des constantes.
Subcontratacdo
4.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratacdo

4.3. Seréa exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com validade durante a
execuc¢do do contrato e 90 (noventa) dias apos término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela caugdo em dinheiro ou
em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor anual da contratacéo.

4.4. Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.4.1. A apodlice de seguro-garantia permanecerd em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a preclusédo
do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificages referentes a vigéncia do contrato principal mediante a
emissédo do respectivo endosso pela seguradora.

4.4.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as
condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.4.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apélice de seguro de garantia antes da assinatura
do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, fianca bancéria ou titulos de capitalizac&o.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante,
em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

4.6. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do
Céadigo Civil.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria -Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 3 de 42
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025



4.8. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacéo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico, com resgate pelo valor total,
sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizagdo regulamente constituidas e autorizadas pelo
Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢Bes gerais e o nimero do
processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, Ill, da Circular SUSEP n° 656, de 11
de marco de 2022).

4.9. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagcdo, o pagamento de:

4.9.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagbes nele
previstas;

4.9.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragcdo a contratada; e
4.9.3. obrigag®es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada.

4.10. Em caso de seguro-garantia, recomenda-se que a apdlice tenha, preferencialmente, cobertura para pagamento direto ao
empregado apoOs decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de
inadimpléncia da Contratada, independentemente de transito em julgado de decisédo judicial.

4.11. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo
méximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do
apostilamento, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

4.12. Na hipdtese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, a contratada ficara desobrigado de renovar
a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execugédo ou o adimplemento pela Administragao.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a contratada obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data
em que for notificada.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e
comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de
abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fian¢a, autorizagcdo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentagéo da Susep.
4.15.2. A Administracéo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva da
Administracéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servigos executados com dedicacéo exclusiva de méo de obra, a garantia somente sera liberada ante a
comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas rescisdrias decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse
pagamento nédo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para
0 pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legislacdo que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacéo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacéo dos servigos Contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o valor
da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagédo de
Servicos.

4.17. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.
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4.18. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e
/ou aplicar sang6es a contratada.

4.19. A garantia de execucao € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste Termo de Referéncia.
Vistoria

4.20. Para o correto dimensionamento e elabora¢do de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instala¢cdes do local de
execucgdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h00 horas as 17h00 horas,
devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones: (61) 2029-7254/7277.

4.20.1. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicagcdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data
prevista para a abertura da sessao publica.

4.20.2. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento
de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizac@o da vistoria.

4.20.3. A ndo realizagdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalac@es, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo a licitante vencedora
assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.20.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢Bes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitacéo.

4.20.5. Os interessados em participar do certame poderéo vistoriar as areas onde serdo executados os servigos, verificando
instalacdes e preenchendo o documento "Vistoria para Licitacdo", que devera ser assinada pelo representante da empresa
interessada e pela Divisdo de Logistica - DILOG, e fara parte integrante da documentagéo de habilitacao.

Vedacdo de participacao de cooperativas

4.21. Ndo poderao participar desta licitagdo as Cooperativas de Trabalho em consonancia com o entendimento nos termos da simula 281
do TCU, que dispde sobre a vedacéo de participacéo de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do servi¢co ou pelo modo como
€ usualmente executado no mercado em geral, houver necessidade de subordinagdo juridica entre o obreiro e a Contratada, bem como
considerando a vedacado contida no Anexo IV do Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Advocacia Geral da Unido, e ao disposto no art. 10 da IN n°® 05/2017 por considerar que no objeto a ser licitado ndo ha possibilidade de
ser executado com autonomia pelos cooperados, de modo a ndo demandar relacdo de subordinagdo entre a cooperativa e 0s
cooperados, nem entre a Administracao e o cooperados.

Participacdo de consércio

4.22. No que se refere a presente contratagdo, a exemplo das contratages anteriores, entende-se que, por ndo se tratar de objeto que
envolve alta complexidade ou relevante vulto e, sim, por servicos usualmente prestados por empresas do ramo as quais possuem
expertise e capacidade técnica para tanto, o edital ndo deve prever a participacdo de empresas reunidas em consércio.

4.22.1. Por grande vulto, define o inciso XXIlI, do art. 6°, da Lei 14.133/2021, entende-se como obras, servi¢cos e fornecimentos
cujo valor estimado supera R$ 261.968.421,04 (duzentos e sessenta e um milhdes novecentos e sessenta e oito mil quatrocentos
e vinte e um reais e quatro centavos) conforme decreto n° 12.807/2025, que ndo é o caso do presente processo.

4.22.2. Dessa forma, ndo poderdo participar do certame as empresas que estejam reunidas em consércio, e que sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigao.

Da Participacao de microempresas, empresas de pequeno porte

4.23. Para a contratagdo em tela, sera permitida a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sendo destinado as
referidas, os termos dos artigos 46 ao 49 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006. desde que apresentem modelo de
gestéo operacional adequado ao objeto desta licitagdo, com compartilhamento ou rodizio das atividades de coordenacgéo e supervisdo da
execuc¢do dos servicos, e desde que o0s servigos contratados sejam executados obrigatoriamente pela contratada, vedando-se qualquer
intermediacdo ou subcontratacao.

Aplicabilidade do Decreto 11.430/2023
4.24. Caderno de Logistica versao 1.0 margo de 2024, implementagdo do Decreto n° 11.430/2023.

4.24.1. Nos termos do disposto no inciso XVI do caput do art. 6° da Lei n® 14.133, de 2021, a presente contratacédo devera prever
o emprego de mé&o de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de 8% (oito por cento)
das vagas, uma vez que 0 nimero de postos é superior a vinte e cinco colaboradores.

4.24.2. O percentual minimo de méo de obra estabelecido no caput devera ser mantido durante toda a execugédo contratual.
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4.24.3. As vagas de que trata a disposicado: |- incluem mulheres trans, travestis e outras possibilidades do género feminino, nos
termos do disposto no art. 5° da Lei n® 11.340, de 2006; e Il - serdo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas,
observada a proporcéo de pessoas pretas e pardas na unidade da federagédo onde ocorrer a prestagdo do servigo, de acordo com
o0 Ultimo censo demografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

4.24.3.1. Considerando o ultimo Censo realizado pelo IBGE (2022), no Distrito Federal a propor¢do de mulheres pretas e
pardas é de 5,20% e 25,16% respectivamente, totalizando 30,36%.

4.24.4. A indisponibilidade de m&o de obra com a qualificagdo necessaria para atendimento do objeto contratual ndo caracteriza
descumprimento dessas disposicdes.

Reembolso Creche

4.25. A presente contratacdo devera observar, além dos demais requisitos legais, trabalhistas e normativos aplicaveis, as disposi¢Ges
contidas na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026, no que se refere a concessédo de reembolso creche aos
trabalhadores vinculados a contratos administrativos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, uma vez que este é
considerado custo minimo da contratacdo, nos termos da mencionada Instrugdo Normativa.

Qualificacao Profissional

4.26. Perfil - Qualificacéo profissional:

4.26.1. Para a prestagdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar profissionais devidamente qualificados e
habilitados para o exercicio da fungdo de Bombeiro Civil, devendo comprovar a formacéo especifica, bem como a
participacdo e aprovacao em programa de reciclagem, quando exigido pela legislacdo vigente.

4.26.2. Foram definidos o perfil profissional, a experiéncia, as habilidades e os conhecimentos especificos, além de
graduacao escolar daqueles que seréo incumbidos da execucéo de tarefas.

4.26.3. A descricdo das atribuigBes, a seguir, ndo é exaustiva, devendo ser executadas todas e quaisquer outras
atividades relacionadas ao seu objeto, que se mostrem necessarias, independentemente de descricdo detalhada, desde
gue englobados no objeto da contratacao:

4.26.4. Bombeiro Civil Lider (Chefe) responsavel por: Coordenar, orientar e atuar nas acdes de emergéncia e prevengdo
contra incéndio e péanico na edificagdo onde a brigada de incéndio atue.

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

b) Experiéncia: No minimo 05 (cinco) anos, comprovada em Carteira de Trabalho, ou que possuirem registro geral
expedido por Unidades do Corpo de Bombeiros de qualquer unidade da federacéo, desde que ndo estejam na ativa.

¢) Qualificagdo minima: Formacgéo técnica com especializagdo em prevencao de incéndio e combate a incéndios,
salvamento e primeiros socorros, em cursos com carga horaria superior a 1000 horas/aula, no conjunto destas
disciplinas, comprovada por meio de certificacéo vdlida expedida por instituicdo de ensino credenciada junto ao
Ministério da Educacdo — MEC, Empresas Formadoras de Brigadista Particular credenciadas ao CBMDF,
Conselhos Regionais; Possuir aptiddo fisica para o desempenho das atribui¢cbes da brigada de incéndio.

d) AtribuicGes serdo realizados os seguintes servigos, além daqueles estabelecidos na Norma Técnica n. 007/2011
- CBMDF:

d1) implantar os servigos de prevencgdo e combate a incéndios e acidentes, de forma adequada, bem como a sua
execucgdo e supervisdo permanente, de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, realizando os servi¢os de
forma cuidadosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias que compreendem o0s
postos de trabalho;

d2) verificar a apresentacdo dos profissionais alocados nos postos de trabalho quanto aos detalhes de higiene
pessoal (barba, cabelo, unhas e outros) e da higiene das roupas;

d3) comunicar ao gestor da Contratante as necessérias adverténcias e mesmo devolucdo do profissional da
Contratada que ndo atender as recomendag@es, cometer atos de insubordinacdo ou indisciplina, desrespeitar os
superiores, ndo acatar as ordens recebidas ou ndo cumprir com suas obrigacées;

d4) monitorar toda a equipe quanto a existéncia de problemas médicos que possam ser perigosos durante as
atividades de combate ao fogo (subitem 4.5.2, da Norma Técnica n® 007/2011 — CBMDF);
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d5) coordenar e auxiliar nas atividades de prevencdo e combate a incéndios ou outros sinistros, segundo
orientacOes especificas, visando a seguranga fisica de pessoal, instalagées fisicas e patrimonio;

d6) investigar a origem de qualquer anormalidade na edificacdo e informa-las a equipe de fiscalizacéo;

d7) elaborar relatério das atividades prestadas apontando as irregularidades encontradas nos sistemas de protecao
contra incéndio e panico, riscos identificados, emergéncias atendidas, exercicios simulados, treinamentos e etc;

d8) elaborar e apresentar a Administragéo relatérios mensais de servigos prestados, na forma do Anexo K da
Norma Técnica n° 007/2011 — CBMDF;

d9) coordenar anualmente os exercicios simulados;

d10) auxiliar o CBMDF, no sentido de fornecer dados gerais sobre o sinistro bem como promover o rapido e facil
acesso a todas as partes da edificacao;

d11) acionar o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal - CBMDF, em caso de sinistro;

d12) providenciar, junto a empresa, que todos os materiais e equipamentos, previstos neste Estudo e no Termo de
Referéncia, estejam sempre disponiveis aos bombeiros civis no edificio;

d13) controlar e inspecionar, periodicamente, estoque de materiais e equipamentos de uso da brigada de incéndio
previstos no Termo de Referéncia, acrescentando o que for necessario a execucéo dos servicos;

d14) manter atualizada toda documentacdo sob sua responsabilidade, como por exemplo legislacdo sobre brigada
de incéndio, ficha cadastral dos empregados, com respectivos certificados de cursos exigidos para exercerem
atividades de brigada, relatérios, dentre outros;

d15) realizar rondas em todos os andares do Edificio, em cada turno de trabalho, quando o risco ndo solicitar um
numero maior e ilimitado de rondas;

d16) receber e passar o servico quando da rendicdo, informando todas as situagdes encontradas, assim como as
ordens e orientacdes recebidas; executar o Plano de Prevencdo, Combate a Incéndio e Abandono — PPCIA, bem
como propor alteracdes e atualiza¢des, quando necessario; informar & Fiscalizacdo mensalmente a necessidade
de reposi¢do de material.

4.26.5. Bombeiro Civil responséavel por: executar agdes de prevencgdo e de emergéncia, exclusivamente no local onde atue
a brigada de incéndio, com dedicacéo exclusiva as atribui¢cdes inerentes a sua funcao.

a) Escolaridade: Ensino Fundamental completo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

b) Experiéncia: no minimo 01 (um) ano em atividades similares as descritas neste instrumento, comprovada por
meio de registro da Carteira Profissional de Trabalho, atestado de érgéo publico e/ou conselho regional.

¢) Qualificagdo minima: Formacéo e especializacdo em prevencédo e combate a incéndios, salvamento e primeiros
S0COrros, em cursos com carga horaria superior a 150 horas/aula, no conjunto destas disciplinas ou que possuirem
registro geral expedido pelos Unidades de Corpo de Bombeiros de qualquer estado da Federacdo desde que néo
estejam na ativa; Formacéo vinculada a uma Empresa Formadora de Brigadista Particular credenciada junto ao
CBMDF, nos termos da Norma Técnica n° 006/2010 - CBMDF. Possuir o credenciamento valido de Bombeiro Civil;
Possuir aptidao fisica para o desempenho das atribuicdes da brigada de incéndio.

d) Atribuicdes seréo realizados os seguintes servi¢cos, além daqueles estabelecidos na Norma Técnica n. 007/2011
- CBMDF:

d1) participar dos exercicios simulados de combate a incéndios, primeiros socorros e outros;

d2) manter-se atento, vistoriando o local designado para o exercicio de suas funcdes, se afastando caso
seja necessario para suporte a ocorréncias designadas;

d3) deixar o posto, somente ap6s o encerramento de seu turno, salvo em situagcdes de absoluta
necessidade, apos ter alertado a chefia da emergéncia;

d4) acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e prestar os primeiros
SOCOrros as possiveis vitimas;

d5) realizar inspegéo periddica nas instalagées e nos equipamentos de combate a incéndio da Contratante
com a finalidade de identificar riscos existentes;
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4.27. Coberturas de postos

d6) inspecionar periodicamente os sistemas de detec¢do, alarme, equipamentos preventivos, de controle e
protecdo contra incéndio e panico, em especial as saidas de emergéncias, 0s preventivos fixos,
equipamentos de combate a incéndio e as rotas de fuga, mantendo-as liberadas e sinalizadas;

d7) verificar as condi¢cbes de operacionalidade dos equipamentos de combate a incéndio e de protecao
individual;

d8) inspecionar periodicamente os equipamentos de combate a incéndio, incluindo seus testes e
manutencgdo basica como acondicionamento de mangueiras e acessorios, teste de alarmes, motores e
bombas);

d9) informar a necessidade de recarga e substituicdo de componentes dos sistemas de deteccao, alarme,
equipamentos preventivos e de controle e protecdo contra incéndio e péanico, relatando a situacdo, por
escrito, a equipe de fiscalizagédo do contrato;

d10) comunicar, imediatamente, a quem possa sanar com a maior brevidade, qualquer anormalidade
detectada, registrando o fato em livro proprio;

d11) emitir relatério ao lider sobre possiveis problemas identificados no transcorrer do trabalho, como
irregularidades nos sistemas preventivos, sugerindo a adocdo de medidas técnicas e corretivas para
melhoria das condi¢des de seguranga;

d12) participar dos exercicios simulados de abandono, combate a incéndio, primeiros socorros, testes dos
equipamentos de combate a incéndio e outros atinentes a atividade de brigada de incéndio; combater, em
conjunto com o Corpo de Bombeiros, principio de incéndio, utilizando o plano de combate e abandono da
edificacéo;

d13) executar rondas em todos os andares do edificio, na primeira ronda vistoriar todos os pavimentos, bem
como 0s méveis dos andares e rondas visuais, em cada turno de trabalho, quando o risco ndo solicitar um
ndmero maior e ilimitado de rondas;

d14) responsabilizar-se pelo desligamento do alarme de incéndio e fechamento das valvulas dos sistemas
preventivos depois de contornados os problemas;

d15) verificar, durante a realizag&o de rondas diérias, a existéncia de problemas que representem eventuais
riscos de incéndio e detectar possiveis situagdes que possam pOr em risco a integridade fisica dos
servidores, membros, colaboradores, prestadores de servigos, visitantes e do patriménio publico;

d16) realizar rondas diarias fora do horario de funcionamento do érgéo, objetivando apoio ao desligamento
preventivo das luzes e outros equipamentos que possam apresentar riscos as pessoas € ao patrimonio
publico;

d17) realizar as rotinas diarias, mensais, trimestrais, semestrais, anuais ou quando necessérias, de
inspe¢do e acompanhamento.

d18) verificar a transmisséo do sinal de alarme de incéndio aos ocupantes da edificagdo e atuar no controle
de pénico;

d19) interromper o fornecimento de energia elétrica quando da ocorréncia de sinistro;

d20) combater os incéndios em sua fase inicial, utilizando extintores e mangueiras de incéndio da prépria
edificacao;

d21) prestar os primeiros socorros aos feridos;
d22) realizar a retirada de materiais para reduzir ou evitar perdas patrimoniais decorrentes de sinistros; e

d23) apresentar-se sempre em condi¢cdes de auxiliar o CBMDF, no sentido de fornecer dados gerais sobre
o sinistro, bem como promover o rapido e facil acesso dos bombeiros militares a todas as partes da
edificacéo.

4.27.1. As ocorréncias de eventuais afastamentos ou auséncias dos empregados da execucdo dos servigos, por quaisquer
motivos, ensejardo providéncias da contratada para que os mesmos sejam substituidos temporariamente, devendo ocorrer a
cobertura em até 2 (duas) horas da notificacdo da contratante.
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4.27.2. Em caso de necessidade de cobertura de posto, a contratada devera apresentar o substituto a fiscalizagdo técnica no ato
de sua chegada, acompanhado de documento formal de substituicdo, contendo a identificagdo do posto, do empregado
substituido e do respectivo periodo de cobertura, devidamente assinado por seu representante legal.

4.27.3. A contratante solicitard formalmente a substituicao definitiva de empregado(s), mediante a apresentacao de justificativa.

4.27.4. Todas as coberturas de postos apresentadas a este Contratante, deverdo compor o quadro de funcionarios da empresa
Contratada.

4.28. Jornada de trabalho e controle de ponto

4.28.1. As edificacOes da contratante deverdo ser guarnecidas por postos de trabalho de Bombeiro Civil Lider e de Bombeiro Civil,
conforme exigéncias da Lei n° 11.901/2009.

4.28.2. Em conformidade com o art. 5° da Lei 11.901/2009, a jornada do Bombeiro Civil é de 12 (doze) horas de trabalho por 36
(trinta e seis) horas de descanso, num total de 36 (trinta e seis) horas semanais e distribuidos em turnos de trabalho (diurno ou
noturno), observado o limite legal de jornada.

4.28.3. Os servigos serdo prestados ininterruptamente, inclusive aos sabados, domingos e feriados, das 7h as 19h, nos postos
diurnos e das 19h as 7h nos postos noturnos.

4.28.3.1. Para assegurar o cumprimento regular da jornada semanal de 36 horas, nos finais de semana a equipe sera
dividida, de modo que dois brigadistas atuardo no sabado e outros dois no domingo.

4.28.3.2. Assim, a mesma equipe que desempenhard suas atividades as tercas-feiras e quintas-feiras com quatro
profissionais sera escalada de forma alternada no final de semana, garantindo o atendimento minimo necessario em cada
dia.

4.28.3.3. Dessa forma, a distribuicdo das escalas permite o equilibrio da carga horaria semanal, assegura a continuidade
do servico e evita sobrecarga ou extrapolacdo da jornada, viabilizando o cumprimento das 36 horas semanais de maneira
simples, objetiva e operacionalmente eficiente.

4.28.4. A Contratada devera disponibilizar, instalar e manter, durante toda a vigéncia do contrato, em cada local indicado pela
Contratante, 01 (um) equipamento de registro eletrénico de ponto ou, quando tecnicamente aplicavel, solugdo por meio de
aplicativo, destinado ao controle da jornada de trabalho dos empregados vinculados a execucgdo contratual, registrando os
horarios de entrada, saida e intervalos intrajornada mediante identificagdo biométrica ou reconhecimento facial, em conformidade
com a Portaria MTP n°® 671, de 8 de novembro de 2021, observando, especialmente, o disposto no inciso IV do art. 4° da referida
Portaria.

4.28.5. Em caso de adog¢do de equipamento biométrico para o registro eletrdnico de jornada dos empregados vinculados a
execucdo contratual, a Contratada devera providenciar sua instalacdo e disponibilizacdo no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, contados da assinatura do contrato, sem qualquer 6nus para a Contratante. Na hipotese de utilizagdo de solugdo por
meio de aplicativo, esta devera estar plenamente implantada e operacional no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, contados
da assinatura do contrato.

4.28.5.1. Para afericdo dos pontos dos funcionérios devera ser instalado 1 (um) ponto eletrdnico biométrico em cada
edificacdo prevista para alocacéo de brigadistas, conforme enderecos citados no item 5.2.

4.28.6. O comprovante do registro eletronico dos pontos deverdo ficar a disposicao imediata dos colaboradores, para facilitagdo
do controle de horas.

4.28.7. O controle da jornada de trabalho da cobertura de posto de servigo devera também ser realizada por meio dos
equipamentos biométricos ou por aplicativos.

4.29. Intrajornada

4.29.1. A intrajornada terd a duracdo de 1 (uma) hora, observadas as disposi¢fes da legislagcdo trabalhista aplicavel. Os
respectivos horarios serdo definidos pela fiscalizagdo contratual, de forma a preservar a continuidade da prestacéo dos servicos.

4.29.2. Durante os intervalos, a cobertura dos postos sera realizada mediante o remanejamento dos brigadistas alocados nos
demais postos, de modo que ndo havera necessidade de disponibilizagdo de profissional exclusivo para rendigdo, tampouco de
previsdo de custos adicionais relativos a cobertura da intrajornada, uma vez que a continuidade dos servigos serd assegurada
pela propria equipe contratada.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execuc¢éo do objeto: a partir da assinatura do contrato.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:

a) Ed. Sede - Esplanada do Ministérios, Bloco R;

b) Ed. Anexo - Esplanada do Ministérios, Bloco R, via n2;

c) Setor de Garagens Oficial Norte 1 - Quadra 01, lotes 180, 190, 200 e 210; e

d) Setor de Garagens Oficial Norte 2 - Quadra 02, lotes 160, 170 e 180.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

a) Os servicos serdo prestados ininterruptamente, inclusive aos sabados, domingos e feriados, das 7h as 19h, nos postos diurnos
e das 19h as 7h nos postos noturnos, em escalas 12x36 horas.

Rotinas a serem cumpridas

5.3.1. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1.1. Rotina de execucao de servigos

5.3.1.1.1. A execugdo dos servicos deve aderir a periodicidade e frequéncia para cada tipo de servigo, seguindo
detalhadamente as especifica¢des fornecidas abaixo:

a) Acoes de Prevencao:
al) identificar e avaliar os riscos existentes;

a2) elaborar relatério das irregularidades encontradas nos sistemas preventivos com apresentagdo de eventuais
sugestdes técnicas para melhoria das condi¢fes de seguranca;

a3) inspecionar periodicamente os equipamentos de protecdo contra incéndio e as rotas de fuga, e quando
detectada qualquer anormalidade, comunicar a quem possa sana-la na maior brevidade possivel, registrando em
livro préprio a anormalidade verificada;

a4) implementar controle dos prazos de urgéncia da carga e teste hidrostatico do sistema de extintores; planejar
acoes pré-incéndio;

ab) elaborar e implementar plano de combate e abandono de acordo com as Normas Técnicas da ABNT;

a6) participar dos exercicios simulados (abandono, combate a incéndio e primeiros socorros) como também dos
testes dos equipamentos de combate a incéndio;

a7) avaliar, liberar e acompanhar as atividades de risco;
a8) fazer rondas periédicas nos ambientes do local de atuagéo;

a9) inspecionar periodicamente os sistemas de protecdo contra incéndio e panico, em especial as saidas de
emergéncia a qualquer hora;

al0) conhecer o funcionamento e saber operar os sistemas de protecdo contra incéndio e panico existentes no
local de atuacéo;

all) promover as medidas preventivas determinadas pela Administragdo e por érgdos de seguranca e medicina do
trabalho;

al?) inspecionar todas as dependéncias da contratante, visando detectar possiveis situacdes que possam por em
risco a integridade fisica dos servidores e do patriménio publico;
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al3) pelo menos 01 (um) bombeiro deverd fazer presenga na portaria das edificagfes para facilitar os
atendimentos em caso de urgéncia, sem prejuizo das rondas preventivas;

al4) atuar nos eventos do Orgéao;

alb) realizar vistorias periédicas, diurno e noturno, em todas as areas das edificagdes com o objetivo de manter as
condi¢Bes de seguranca dos prédios, identificando os pontos de risco e suas devidas corre¢des.

al6) As rondas diarias serdo realizadas no minimo 3 (trés) vezes por plantdo, ou conforme determinado pela
Fiscalizac@o em todos os preventivos fixos de combate a incéndio.

b) Acdes de emergéncia:

b1) identificar a situacdo de emergéncia;

b2) auxiliar no abandono da populagao da edificacdo adotando as técnicas de abandono de area;

b3) acionar imediatamente o CBMDF, independentemente de analise de situacao;

b4) verificar a transmissdo do alarme aos ocupantes;

b5) combater os incéndios em sua fase inicial, de forma que possam ser controlados por meio de extintores ou
mangueiras de incéndio da propria edificacdo e onde ndo haja a necessidade de uso de equipamentos de protecédo
individuais especificos (equipamentos autbnomos de protecao respiratoria, capas de aproximagao etc);

b6) atuar no controle de péanico;

b7) prestar os primeiros socorros a feridos;

b8) realizar a retirada de materiais para reduzir as perdas patrimoniais devido a sinistros;

b9) interromper o fornecimento de energia elétrica quando da ocorréncia de sinistro;

b10) estar sempre em condi¢des de auxiliar o CBMDF, por ocasido de sua chegada, no sentido de fornecer dados
gerais sobre o evento bem como, promover o rapido e facil acesso aos dispositivos de seguranc¢a e ao PPCI.

c) Procedimento Diéario:
| - Equipamentos e instalacdes de incéndio, verificar/inspecionar:

- se os extintores se encontram desobstruidos; Se as caixas de hidrantes estdo abrindo em perfeitas
condicdes;

- se 0s esguichos e mangueiras de incéndio estdo em perfeitas condi¢fes de conexao e uso;
- se as mangueiras estdo armazenadas na forma recomendada pela norma.
Il - Instalacdes elétricas e eletrnicas, verificar/inspecionar visualmente:

As condic¢des de isolamento;

A existéncia de fios e cabos soltos e liga¢des improvisadas;

As tomadas e equipamentos instalados inadequadamente;

Se existe ruido excessivo em reatores, quadros gerais e de distribuicdo e outros equipamentos elétricos;
Outros itens que oferecem perigo quanto a incéndios.

Il - Rotas de fuga, verificar/inspecionar visualmente se:

as escadas e rotas de saidas (corredores, hall) se encontram desimpedidas;

os depositos, arquivos, salas e outros ambientes oferecem riscos de incéndio;

as instalag@es de copas, lanchonetes, outros ambientes similar, oferecem riscos de incéndio;
a iluminacado das escadas e corredores é satisfatoria;

o corrimdo e fitas antiderrapantes das escadas se encontram em perfeitas condi¢Bes de uso.

d) Procedimento Mensal:
| - Equipamentos e instala¢des de incéndio, verificar/inspecionar:

® os lacres e vencimento de carga dos extintores;
® asinalizacdo de extintores e hidrantes;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria -Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 11 de 42
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025



® as pinturas e os vidros das caixas de hidrantes;
® se ha vazamento e infiltragdo de agua nas paredes dos reservatorios.

€) Procedimento Semestral:
| - Equipamentos e instala¢des de incéndio, acompanhar:

® os testes hidrostaticos em todas as mangueiras;
® a verificagcdo de extintores de incéndio de todo o prédio, com apresentacdo de relatério ao gestor do
contrato apontando aqueles que devem ser recarregados, aqueles que apresentem vazamentos, tenham
sido usados ou que nao estejam em conformidade com a NBR — 11716.
f) Exercicios simulados
| - Definir os procedimentos para exercicios simulados e divulgar para a populagéo fixa da edificagao;
Il - Realizar os exercicios simulados, no minimo anualmente, com a participacdo de toda a populagédo presente na
edificacdo, devendo a Brigada de Incéndio, em suas atribui¢cdes, estabelecer a periodicidade mais adequada ao

treinamento e a populagéo para o abandono seguro da edificagéo;

Ill - Treinar a populagdo para o abandono da edificagdo, realizando o Plano de Combate e Abandono no minimo 1
(uma) vez para o parcial e 1 (uma) vez para o completo, durante um ano;

IV - Divulgar a equipe da brigada de incéndio e entregar a contratante relatério elaborado pelo supervisor da
Brigada de Incéndio, contendo, no minimo:

a) dia e horario do evento;
b) tempo gasto no abandono;
c) tempo gasto no retorno;
d) tempo gasto no atendimento de primeiros socorros;
e) desempenho da Brigada de Incéndio:
* Grau de conhecimento do PPCIA;
» Eficiéncia na utilizacdo dos sistemas de protecao;
« Condigéo fisica para desempenho das atribui¢des;
» Controle emocional;
* Lideranca e conducéo da populacéo ao local seguro;
» Cooperacao com o Corpo de Bombeiros, Policia, Defesa Civil etc.
f) Comportamento da populacéo;
g) Tempo de chegada do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal;
h) Falhas dos sistemas de protecao e outros equipamentos;
i) Dificuldades para abandono da edificagao;
j) Falhas operacionais da Brigada de Incéndio;
k) Outros identificados pela Brigada de Incéndio;

[) Executar Plano de Auxilio Matuo — PAM.

Plano de Prevencao, Combate a Incéndio e Abandono - PPCIA

5.4. Nos termos da Lei Distrital n°® 5.766, de 14 de dezembro de 2016, € o documento que detalha o planejamento das acdes de
prevencgdo e combate a incéndio, além das formas de abandono e evacuacéo, e analisa recursos internos e externos ao local, de modo a
permitir e controlar a situacdo em caso de emergéncia, proteger a vida e o patrimdnio e reduzir as consequéncias sociais do sinistro e os
danos ao meio ambiente.
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5.4.1. A contratada estara obrigado:

a) a elaboracdo, revisdo e atualizacdo do PPCIA de todos os edificios pertencentes ao MT, quando necessario e/ou
solicitado, por profissionais habilitados;

b) & organizacéo, estrutura, coordenagéo, implantagao e treinamento do PPCIA por profissionais habilitados;

c) a observar as normas técnicas do CBMDF relativas a elaboragdo, monitoramento, avaliacédo e revisdo do PPCIA das
edificacdes e as disposi¢cdes contidas na Lei Distrital n°® 5.766, de 14 de dezembro de 2016;

d) a contemplar o PPCIA, obrigatoriamente, com disposi¢es e informacdes sobre procedimentos para pessoas com
restricdo de mobilidade e requisitos técnicos de acessibilidade.

5.4.2. As obrigacgdes relativas ao PPCIA deverdo ser cumpridas pela contratada, mesmo no caso de a contratante ndo contratar o
cargo de Mestre (supervisor) da Brigada de Incéndio.

5.4.3. Entregar a contratante o PPCIA aprovado pelo Corpo de Bombeiros no prazo maximo de 6 (seis) meses, a partir da
assinatura do contrato.

5.4.4. A atualizagdo do PPCIA devera ocorrer anualmente ou sempre que necessario.
Materiais a serem disponibilizados

5.5. A contratada devera disponibilizar, no primeiro dia de execucdo dos servigos, todos os materiais e equipamentos de sua
responsabilidade, com qualidade e quantidades adequadas ao desempenho das fun¢fes de brigada de incéndio.

5.6. A contratada devera fornecer todos 0s equipamentos e materiais necessarios a execucao dos atendimentos emergenciais e/ou de
rotina, os quais deverdo permanecer a disposicdo da contratante durante toda a vigéncia do contrato. Caberd exclusivamente &
contratada assumir o 6nus integral pela aquisicdo, manuteng@o preventiva e corretiva, reposicdo e perfeita conservacdo dos
equipamentos e materiais, de modo a ndo ocasionar qualquer prejuizo, interrupgéo ou redugéo na qualidade da prestacéo dos servicos.

5.7. As quantidades estimadas consideram a totalidade dos postos de trabalho previstos, ja incluida reserva técnica suficiente para
assegurar a continuidade dos servigos em situa¢des de manutengédo, substituicdo ou consumo eventual de materiais, ndo sendo admitida,
em nenhuma hipétese, a descontinuidade da execugédo contratual em razéo de falhas ou inadequag8es nos insumos disponibilizados.

5.8. Todos os materiais e insumos em que houver norma que traga tal exigéncia, deverdo possuir certificagcdo do INMETRO ou da
ANVISA.

5.9. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas necessarios, nas
guantidades estimadas e qualidades estabelecidas no Anexo | - Caderno de Especificagbes dos Materiais/Equipamentos.

5.10. Os equipamentos e/ou materiais permanentes serdo de primeiro uso e de propriedade da empresa e deverdo ser disponibilizados
para a prestacdo dos servigos, sendo os custos na planilha de custos, considerando a deprecia¢éo de cada item.

5.10.1. Para fins de elaboracdo da estimativa de custos do contrato, serd considerado o custo de depreciagdo dos equipamentos,
tomando-se por base o respectivo tempo de vida esperado, representado pelo intervalo para reposi¢do, de modo que o dispéndio
associado a esses bens seja diluido ao longo da vigéncia contratual. Devendo a Contratada recolher os equipamentos e/ou
materiais permanentes apos a finalizagdo do Contrato.

5.11. A reposicao dos materiais de consumo devera ser realizada individualmente quando seu estoque atingir 50% (cinquenta por cento)
do respectivo quantitativo total estimado.

5.12. A contratada fica obrigada a substituir todos 0s materiais que estiverem com o prazo de validade expirados.
5.13. Os materiais deverdo ser entregues nos locais indicados pela fiscalizag&o.

5.14. Ao longo da execugdo contratual, em caso de necessidade de reposicdo, os materiais serdo fornecidos sob demanda, e serdo
pagos apenas aqueles que forem efetivamente entregues.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.15. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.15.1. A analise da exequibilidade da proposta de pre¢os nos servigos continuados com dedicacao exclusiva de mao de obra
deverd ser realizada com o auxilio da planilha de custos e formacao de precos, a ser preenchida pelo licitante em relacéo a sua
proposta final, e que se tornara parte integrante desta, observados os pregos unitarios maximos indicados em Edital e anexos
além do preco global,
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5.15.2. As planilhas de custos das licitantes devem ser formuladas e apresentadas, para cada categoria profissional, de acordo
com formato de planilha disponibilizado pela Administracdo, em versédo de arquivo editavel de forma a permitir sua andlise e
verificabilidade;

5.15.3. A proposta de precos devera ser em papel timbrado da proponente, constando o seu enderego, razdo social, CNPJ,
numero de telefone, endereco eletrdnico, mencionando o nimero e o objeto da licitacéo;

5.15.4. A licitante devera declarar em sua proposta se a Contribuicdo Previdenciaria incidird sobre a Receita Bruta — CPRB, nos
termos da Lei n°12.546/2011. Considerando que o periodo inicial de vigéncia da futura contratagdo (um ano) engloba 2 (dois)
periodos distintos de que trata a Lei n.° 14.973/2024, a proposta de pregos devera ser apresentada em conformidade com a
situagdo da empresa, que estabelece a reoneragdo gradual da folha de pagamento. Para tanto, a empresa devera submeter 2
(duas) planilhas de precos, contemplando os seguintes cenarios:

a) Planilha 1 — Valores com a carga tributaria vigente no presente exercicio (2026), considerando a partir da data da
presente proposta, até o final do ano de 2026;

b) Planilha 2 — Valores de pregos considerando os efeitos da reoneracao gradual no exercicio de 2027, atendendo o
periodo de janeiro de 2027 ao fim do periodo que se completaria 1 (um) ano da data da proposta inicial.

5.15.4.1. Somados os periodos da "Planilha 1" e "Planilha 2", resultara no prazo de 12 (doze) meses previstos para esta
contratacao.

5.15.5. Os servigos a serem prestados no MT ser&o contratados com base em postos de servicos, estabelecendo-se o custo por
posto, observadas as suas peculiaridades em consonancia com Anexo V, item 2.6, alineas "d" e "d.1" da IN 05/2017;

5.15.6. Os beneficios mensais e diarios, vale transporte e vale alimentagéo, para fins de céalculo da proposta, foram considerados
a média de dias Uteis mensais, sendo 15 (quinze) dias;

5.15.7. Conforme Acérddo n° 1207/2024-TCU-Plenario, somente serdo aceitas propostas de empresas que adotarem na planilha
de custos e formagédo de precos (PCFP) valor igual ou superior ao or¢cado pela Administracdo para a soma dos itens de salério e
auxilio-alimentacéo;

5.15.8. Em decorréncia da incorporagdo da Instrugdo Normativa n° 147/2026, passou a ser assegurado o beneficio de reembolso-
creche as trabalhadoras e aos trabalhadores alocados em contratos de prestagdo de servigos com regime de dedicacéo exclusiva
de méo de obra, devendo a empresa contemplar expressamente tal previsdo em sua proposta, onde o valor do beneficio sera fixo
e ndo passara por disputa de prego no certame.

5.15.8.1. Devera ser aplicado o percentual de 20% sobre o quantitativo total de postos de servigco/empregados (20 postos
/40 empregados), considerando-se o valor maximo do beneficio de R$ 526,64 (quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e
guatro centavos) por empregado.

5.15.9. Incluir o adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) do salario sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,
prémios ou participa¢cdes nos lucros da empresa, assegurado ao bombeiro civil pela Lei 11.901/09 e Convencdo Coletiva de
Trabalho Sindbombeiros/2026.

5.15.10. Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitacdo/Reciclagem”, considerando o entendimento do TCU deveréo
estar contemplados no item “Custos Indiretos, Tributos e Lucro”, da Planilha de Composi¢do de Custos e Formacgéo de Precos.

5.16. As empresas deverdo ainda entregar junto com a sua proposta de pre¢os:

a) Declaracdo informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica preponderante e a justificativa para
adocdao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta;

b) Copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado, em razdo das regras do enquadramento
sindical previsto na CLT ou por for¢a de deciséo judicial.

5.17. A responsabilidade da empresa licitante nas situages de ocorréncia de erro no enquadramento sindical, ou fraude pela utilizagdo
de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado ou no qual a empresa néo tenha sido representada por
orgdo de classe de sua categoria, que dai tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a
contratada as sang¢des previstas no art. 156, incisos Il e 1V, da Lei 14.133/2021;

5.18. Seréa de responsabilidade exclusiva da empresa contratada pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento sindical e pelo
eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuacdo ou por forca de deciséo judicial, em razdo da necessidade de se proceder ao
pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens, ou ainda por intercorréncias na execucado dos servigos contratados, resultante
da adocéo de instrumento coletivo do trabalho inadequado;

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria -Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 14 de 42
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: DEZ/2025



5.19. A aderéncia a convencdo coletiva do trabalho a qual a proposta da empresa esteja vinculada para fins de atendimento a
eventual necessidade de repactuacdo dos valores decorrentes da méo de obra, consignados na planilha de custos e formacao de pregos
do contrato, devera estar em conformidade ao disposto no inc. Il do art. 135 da Lei 14.133/2021.

5.20. Para a formacéo dos pregos dos postos de servigos foram utilizados as seguintes Convencgdes Coletivas de Trabalho:

a) CCT 2026/2027, NUMERO DE REGISTRO NO MTE: DF000032/2026, firmado entre SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS TEMPORARIO E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DF, CNPJ n. 00.438.770/0001-
10, SINDICATO DAS EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS E ESPECIALIZADAS EM BOMBEIRO CIVIL DO DISTRITO
FEDERAL - SEPEBC-DF, CNPJ n. 10.753.518/0001-50 e o SINDICATO DOS TRABALHADORES BOMBEIROS PROFISSIONAIS
DO DISTRITO FEDERAL - SINDBOMBEIROS, CNPJ n. 07.316.380/0001-17.

5.21. A Planilha de Custos e Formacao de Precos constara como anexo deste Termo de Referéncia, contendo o detalhamento completo
dos postos de servigos previstos para a presente contratacdo. Esse documento servird como base para a elaboragdo das propostas pelas
licitantes, de modo a assegurar transparéncia, padronizagéo e igualdade de condi¢Bes na formulacdo dos lances.

5.22. Do fornecimento de materiais e uniformes:

5.22.1. Os materiais fornecidos pela contratada para a execucado dos servi¢cos deverdo ser novos, comprovadamente de primeira
qualidade e fornecidos de acordo com as especifica¢cdes, submetendo-se a aprovagao da fiscalizagdo, bem como possuir garantia
pelo prazo estabelecido pelo fabricante, conforme as obriga¢es previstas na Lei n°® 8.078, de 11/09/1990 — Cédigo de Defesa do
Consumidor.

5.22.2. Para o célculo da depreciacdo dos equipamentos considerados permanentes, serd adotada a vida util de 10 (dez) anos e
valor residual de 10%, conforme metodologia utilizada no Manual do SIAFI da Secretaria do Tesouro Nacional - STN, que
apresenta a tabela de vida dtil e valor residual da conta contébil 12311.01.05 - EQUIPAMENTO DE PROTECAO, SEGURANCA E
SOCORRO com vida util de 10 anos e valor residual de 10%. Assim, o calculo da depreciagdo mensal devera observar a seguinte
férmula: Depreciagdo Mensal = [Valor total dos equipamentos x (1,00 - 0,10)] / (12 x 10)].

5.22.3. As planilhas constardo como anexo deste Termo de Referéncia, para as empresas realizarem a cotacdo dos materiais e
uniformes previstos.

5.23. Devera ser apresentada declaragdo de que estéo inclusas na proposta todas as despesas de qualquer natureza incidentes sobre o
objeto deste certame, todos 0s custos operacionais, trabalhistas, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
prestacdo dos servicos.

5.24. A area técnica da contratante podera realizar diligéncias junto a licitante classificada em primeiro lugar, a fim de esclarecer dividas
acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formagdo de Precos apresentada, bem como nos demais
documentos apresentados, sendo que a identificacdo da inclusdo de informag¢des e/ou valores em desconformidade com as normas
gerais ou especificas aplicaveis & empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretara a desclassificacdo da proposta.

Uniformes

5.25. Os uniformes a serem fornecidos pela contratada deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo
Contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, bem
como aprovados pelo Corpo de Bombeiro Militar.

5.26. A empresa devera disponibilizar, na data de inicio da execucdo do contrato, 1 (um) conjunto completo de uniforme a cada
empregado, devendo proceder a sua substituicdo semestral e anual, conforme especificado no caderno de especificacdes dos materiais.

5.27. O uniforme devera ser fornecido conforme parédmetros estabelecidos caderno de especifica¢cdes dos materiais, ou quando solicitado
pelo gestor do contrato, caso identificado desgaste prematuro, inadequagdes ou outro evento que dificulte o desempenho das fun¢ées do
funcionario da contratada.

5.28. A substituicdo podera ser exigida a qualquer tempo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, mediante comunicacao formal
da contratante, sempre que os itens ndo atenderem as condi¢cdes minimas de apresentagao.

5.29. Os uniformes deverdo ser entregues no local de trabalho (posto de servico), mediante recibo, cuja coOpia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, acompanhado pela fiscalizagdo do contrato ou por um servidor designado pela Gestdo do
Contrato.

5.30. A contratada deve apresentar, antes do inicio da execug¢édo dos servigos, a fiscalizagao do contrato, o documento de aprovacéo do
uniforme emitido pelo Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

5.31. Os empregados da contratada ndo deverdo utilizar o uniforme fornecido em atividades estranhas ao interesse da contratante ou
utiliza-los para deslocamentos em vias publicas
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5.32. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem
apertados.

5.33. Todos os itens do conjunto de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo da Contratante e, a pedido dela, poderdo ser
substituidos, caso nédo correspondam as especificagdes.

5.34. Poder&o ocorrer eventuais alteragbes nas especificacdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que previamente
aceitas pela fiscalizagdo do contrato.

5.35. Devera ser fornecido cracha contendo nome e fotografia colorida em tamanho 3x4, além de identificagdo da empresa.

5.36. Os uniformes fornecidos pela contratada deverdo ser confeccionados com tecido de gramatura e opacidade adequadas, vedada a
utilizacdo de materiais que apresentem transparéncia ou semitransparéncia quando submetidos a iluminagdo natural ou artificial em
condi¢Bes normais de uso, de modo a preservar a integridade, dignidade, a intimidade e a imagem dos empregados durante a prestacao
dos servigos

Procedimentos de transicao e finaliza¢cdo do contrato

5.37. A contratada devera realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informag6es, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a
execucgao dos servicos.

Sistema Eletronico de Controle de Rondas

5.38. Com base em boas préaticas de mercado e experiéncias em contratacdes similares, definiu-se pela implementagdo de sistema
eletrdnico de controle de rondas nas areas internas das edifica¢des.

5.39. Embora néo haja exigéncia normativa especifica, a ado¢éo do sistema justifica-se pela necessidade de assegurar a rastreabilidade,
confiabilidade e efetividade das rondas preventivas realizadas pelos bombeiros civis, contribuindo para a mitigagdo de riscos e o
aprimoramento da fiscalizag&o contratual.

5.40. O sistema devera permitir o0 mapeamento eletrénico das areas inspecionadas, com registros automatizados de data, horario, local e
identificagcdo do profissional responsavel.

5.41. O Contratado devera fornecer todo o sistema eletronico de ronda (bastéo e buttons ou tecnologia equivalente), com instalagdo de
pontos de controle em locais previamente definidos pela fiscalizagdo do contrato, em quantidade suficiente para garantir a cobertura
integral das areas das edifica¢des, observando, no minimo:

5.41.1. instalagdo em extremidades opostas de cada pavimento; e

5.41.2. instalagdo em ambientes sensiveis, tais como salas-cofre de Tecnologia da Informacao (TI), data centers, almoxarifados e
arquivos.

5.42. A contratada devera disponibilizar os equipamentos necessarios (base coletora, bastdes e buttons), em regime de comodato,
responsabilizando-se pelo pleno funcionamento do sistema e pela substituicdo imediata de equipamentos defeituosos.

5.43. As rondas deverdo ser executadas, no minimo, 03 (trés) vezes por plantdo, em todos os pavimentos das edificages, com a
realizacao de leitura nos pontos previamente estabelecidos, podendo as rondas serem alteradas de acordo com a fiscalizagao.

5.44. O sistema devera possibilitar a transferéncia e armazenamento dos dados coletados, permitindo a fiscalizagdo verificar o
cumprimento das rotinas de ronda, conforme planejamento estabelecido.

5.45. Os buttons dever&o possuir resisténcia a intempéries, incluindo exposi¢do ao sol e & umidade.

5.46. Eventual dano intencional aos equipamentos devera ser apurado, sujeitando o responsavel as sancdes cabiveis, nos termos
contratuais.

5.47. Os profissionais deverdo executar, no minimo, 90% das rondas previstas, devendo eventuais ndo conformidades ser devidamente
justificadas e analisadas pela fiscalizag&o.

5.48. A contratada devera implantar, as suas expensas, 0 sistema eletronico de controle de rondas e apresentar, mensalmente ou quando
solicitado, relatdrios das rondas realizadas, incluindo justificativas para eventuais descumprimentos.

5.49. Os relatérios deverdo conter, no minimo:
5.49.1. data e hora dos registros;

5.49.2. sequéncia dos pontos visitados;
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5.49.3. identificag&o do profissional; e
5.49.4. justificativa para rondas néo realizadas.

5.50. O dispositivo de leitura (bastao) devera ser portatil, alimentado por bateria de longa duragdo, com acessorios que permitam seu uso
adequado durante o servigo.

5.51. Os buttons deveréo ser discretos, fixados de forma a ndo comprometer a estética das instalacdes da contratante.

5.52. A instalag@o completa do sistema, incluindo infraestrutura necesséria, serd de responsabilidade da contratada, sem 6nus adicional
para a contratante.

5.53. A instalagdo devera ser concluida em até 10 (dez) dias Uteis, contados do inicio da execugdo contratual, sob acompanhamento da
fiscalizacéo.

5.54. Apos a instalacdo, a contratada devera remover residuos e materiais, garantindo a adequada limpeza dos locais.

5.55. A contratada deverd realizar, quando necessario, a desinstalacdo e reinstalacdo dos equipamentos em funcéo de alteracdes de
layout.

5.56. A retirada dos equipamentos devera ocorrer até 01 (um) dia antes do término do contrato, sem énus para a contratante.

5.57. A contratada devera substituir equipamentos defeituosos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a partir do recebimento da
notificacdo enviada pela fiscalizagéo.

5.58. A guarda, manutencéo e integridade dos equipamentos serdo de responsabilidade da contratada.

5.59. A contratada devera comunicar imediatamente a fiscalizac@o quaisquer ocorréncias que possam comprometer o funcionamento do
sistema.

5.60. A contratada sera responsavel pela geracao de relatdrios, inclusive em locais sem infraestrutura computacional local.
5.61. Podera ser admitida a utiliza¢éo de tecnologia superior ou equivalente, desde que previamente aprovada pela Administragao.

5.62. Os pontos de controle deverdo ser instalados em locais que assegurem a cobertura integral do pavimento, contemplando, no
minimo, os locais que representem o maior distanciamento possivel entre si dentro de cada pavimento, de forma a garantir o efetivo
cumprimento do percurso de ronda.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo serd prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicag@es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgédo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apéds a assinatura do contrato, o 6érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacéo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da Contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sang6es aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da presta¢do dos servigos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relacéo a execucao do objeto contratado.

6.7. A contratada ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucédo do objeto durante o periodo de execucgdo do
contrato.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa, hipétese em que
a contratada designara outro para o exercicio da atividade.
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Rotinas de Fiscalizacdo
6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢Ges estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a corre¢cdo da execugdo do
contrato, determinando prazo para a corregao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual.

6.16. A fiscalizacéo da execuc¢éo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. A equipe de fiscalizac&o realizar4 por amostragem mensal, conforme afericbes dos indicadores da tabela de classificagao
“IMR”.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeiges técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagado, por forca da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Na hipdtese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do
contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende
as necessidades de manutengao dos servigos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.20. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencéo das condi¢es de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.21. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucéo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.22. Além do disposto acima, a fiscalizagdo contratual obedecera as seguintes rotinas:
6.22.1. Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestacéo de servicos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informacdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcao
exercida, salério, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacéo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as
informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por funcédo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengédo Coletiva de Trabalho da Categoria
(CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigaces adicionais constantes na CCT para a contratada:
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f) Sera verificada a existéncia de condi¢8es insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa
a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢éo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacéo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

g.1. relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucgéo dos servicos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarédo os servicos; e

g.4. declaracé@o de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes do contrato.

6.22.2. Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retencao da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestacao do servico;

b) Deve ser consultada a situacéo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos néo estejam regularizados no SICAF;

d) Deveré ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social;

e) acompanhar o cumprimento, pela contratada, das obrigacdes relativas ao reembolso-creche, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026, verificando a concessao regular do beneficio aos empregados
elegiveis vinculados ao contrato.

6.22.3. Fiscalizagao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagBes de servigos devem
ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacdes ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociacdo de folgas, deve ser evitada, uma vez
que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em
quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

6.23. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.24. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigag6es trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacoes:
6.24.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):
6.24.1.1. no primeiro més da prestacéo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacéo:

6.24.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho,
ndmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacédo dos
responsaveis técnicos pela execugéo dos servigos, quando for o caso;

6.24.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.24.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servigos; e

6.24.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacédo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF):
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6.24.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.24.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede da contratada;

6.24.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.24.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.24.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.24.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.24.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacédo dos servigos, em que conste como
tomador a parte contratante;

6.24.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou,
ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

6.24.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros),
a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de Convencgéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més
da prestacao dos servigos e de qualquer empregado;

6.24.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato; e

6.24.1.3.6. documentos comprobatdrios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o
numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974.

6.24.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do contrato, apds o
ultimo més de prestacéo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.24.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.24.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.24.1.4.3. extratos dos depOdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.24.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.25. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.24.1.1 acima deverdo ser
apresentados.

6.26. A Administracao devera analisar a documentacéo solicitada no item 6.24.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento
dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.27. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das
obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢do de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente
aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestacéo de servigos contratados.

6.28. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no
art. 507-B, paragrafo Gnico, da CLT.

6.29. Para fins de comprovacéo da adogéo das providéncias a que se refere 0 presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais
como: recibo de convocacéo, declarac@o de negativa de negociagéo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.30. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento das obrigagfes previstas neste item.

6.31. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagfes
Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizacgles.

6.32. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.33. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de
servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra deveréo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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6.34. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigcos
com regime de dedicac¢do exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.35. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencédo das condigdes de habilitacdo pela contratada podera dar
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

6.36. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condi¢bes de habilitacao, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.37. A Administragdo Contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obriga¢cfes trabalhistas ou suas
condicdes de habilitacédo, sob pena de resciséo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.38. Caso ndo seja apresentada a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, o Contratante comunicara o fato a contratada e reterda o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacéo seja regularizada.

6.39. Nado havendo quitagdo das obrigagBes por parte da contratada no prazo de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugao dos servi¢os objeto do contrato.

6.40. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

6.41. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigagfes dele
decorrentes entre o Contratante e os empregados da contratada .

6.42. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido ap6és a comprovagdo, pela contratada , do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execuc¢do, inclusive
guanto as verbas rescisorias.

6.43. A contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢éo do contrato.

6.44. A inadimpléncia da contratada quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo transfere a Administracdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento.

6.45. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de
26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.46. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacéo
dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

6.47. A fiscalizagdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacéao das férias dos colaboradores terceirizados alocados no
contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso |
do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da Instru¢gdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de
2025.

6.48. A programacdo da fruicdo das férias seré realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do periodo
aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.49. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizagao contratual, antes da definicdo da programacao da fruicdo das férias, para
dirimir eventuais dividas sobre as rotinas da prestagéo de servico estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.50. O planejamento sera formalizado por meio do relatério de programacéo de férias, no qual sera informada a época de fruicdo de
férias de cada colaborador terceirizado.

6.51. O relatério de programacdo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou fungéo,
data de admissédo e alocacao no posto e informagdes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo
concessivo e da fruicdo das férias, caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.52. A contratada devera enviar a fiscalizagdo administrativa:

6.52.1. até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execucao contratual, o relatério de programacao das férias
dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.52.2. em até 5 dias Uteis ap0ds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessédo de férias, conforme o art. 135 da
CLT e oinciso IV do art. 50 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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6.53. O planejamento e a programacédo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de
doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento
indenizado, observado o disposto no art. 8° da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.54. ApGs a programacdo das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa com, no minimo,
noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados
no paragrafo Unico do art. 10 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato
6.55. Cabe ao gestor do contrato:

6.55.1. coordenar a atualizag@o do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais
da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.55.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugédo do contrato
e as medidas adotadas, informando, se for 0 caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.55.3. acompanhar a manutencao das condi¢Bes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.55.4. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagdes assumidas pela contratada , com mencéo ao seu desempenho na execucgado contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagfes.

6.55.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de
sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6.55.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagédo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

6.55.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado
pela fiscalizag&o e gestéo no recebimento definitivo do servigo.

6.55.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.55.8.1. as denuncias de discriminacéo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso lll, do
Decreto n.° 12.174/2024;

6.55.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obriga¢des trabalhistas, enviada pelo
trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.56. Para os periodos de diminui¢cdo excepcional e temporéaria de trabalho, inclusive em raz&o de recesso de fim de ano, o gestor
avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboragéo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades
sobre a possibilidade e os requisitos para concessao (artigo 11 da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medigao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo deste Termo.

7.2. Seréa indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso
se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados;
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou os utilizou com qualidade ou
quantidade inferior & demandada.
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7.3. A utilizagdo do IMR nédo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagio da prestagédo dos servicos.
7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara a quantidade de pontos somados no IMR da contratacao.
Recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do Contratado com a
comprovagédo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisoério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo final de cada periodo mensal .
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
gue podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.15. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais
e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacédo das penalidades.

7.17. Quando a fiscaliza¢&@o for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a anélise e a concluséo
acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigagcfes assumidas pelo Contratado, com menc¢éo ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢8es, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e
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7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucédo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do
art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pela contratada , de inconsisténcias verificadas na execugdo
do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma
desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

1) o prazo de validade;

II) a data da emisséo;

111) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

1V) o periodo respectivo de execucéo do contrato;

V) o valor a pagar; e

Vi) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada
até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem
onus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencédo das condi¢des de habilitagdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratagdo no ambito do érgdo ou entidade, tais como a
proibicdo de contratar com a Administragao ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos 06rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso o Contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
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7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme
sec¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice IPCA de corre¢cao monetéria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
Contratado.

7.35. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a
retengdo tributria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a
apresentacao de comprovacéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Reoneracdo gradual da folha de pagamento

7.38. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, I, da Lei n° 14.133, de 2021,
apos efetiva majoracéo das aliquotas, conforme regime de transigdo previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n°® 12.546, de 2011, com a redagdo
dada pela Lei n® 14.973, de 2024.

7.38.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n°® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a vigéncia do contrato
e antes de eventual prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.38.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovacgao da variagdo dos
custos por meio de Planilha de Custos e Formag&o de Pregos.

Repactuacado

7.39. Os precgos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdémico-financeiro, apdés o interregno de um ano,
mediante solicitacdo do Contratado.

7.40. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

7.40.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos
efeitos financeiros do acordo, convencgédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.40.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.41. Nas repactuagOes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da ultima repactuagdo
correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

7.41.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.42. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste
de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos
Servigos.

7.43. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao dos custos contratuais decorrentes da méo de
obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.44. E vedada a inclusdo, por ocasifo da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.45. Na repactuagdo, o Contratante nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho
que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Puablica, de matéria néo trabalhista, de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
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como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

7.46. Quando a repactuacgdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuara a comprovacao da variagdo dos
custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, convengdo ou sentenga
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.46.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.46.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execugdo contratual, caso o Acordo, Convencao
Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja[A19] diferente do Acordo, Convengédo Coletiva ou
Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins
de repactuagéo.

7.46.3. A correcao dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera
realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencgdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa
contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convengédo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela
Administragdo.

7.46.4. A repactuacdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo,
Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou em vigor quando inexistir clausula de previsdo de reajuste
percentual no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estéd vinculada, ressalvado o
subitem seguinte.

7.46.5. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho
ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneracgéo, incluindo salario
base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a
aplicacé@o dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.46.6. A repactuacdo dos demais custos relativos a mado de obra, que nao estejam discriminados como custos minimos
relevantes pela Administragdo, terd como base o acordo, convengédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitagéo).

7.47. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte formula:

R=V (I -1°)/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagéo da proposta;
I = indice relativo ao més do reajustamento

7.48. No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, o Contratante pagard ao Contratado a importancia calculada pela
ultima variagcdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a
apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.49. Nas aferi¢@es finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.50. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicédo, o
gue vier a ser determinado pela legislagao entao em vigor.

7.51. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo novo indice oficial, para reajustamento do preco do
valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.52. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificard, a cada
anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.53. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados aos acordos, as
convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo,
convencao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.
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7.54. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as
partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das repactuagdes futuras.

7.55. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacao a diferenca
porventura existente.

7.56. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagcao ou encerramento
contratual, sob pena de preclusao.

7.57. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencgdo ou dissidio coletivo da
categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos céalculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de precluséo.

7.58. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente, hipdtese em que sera
concedida por meio de termo indenizatorio.

7.59. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregcos em até 30 (trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo
Contratado, da documentagdo comprobatoéria da variagdo dos custos a serem repactuados.

7.60. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentagao
solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variagao dos custos.

7.61. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.62. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econdémico dos
contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.63. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgéo inicial em
relagdo ao valor contratado.

7.64. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacgdo das aliquotas médias
efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogacéo contratual ou da repactuagédo de precos, a fim de que sejam
promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos dessas contribuigdes.

7.65. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-
transporte, constante da Planilha de Custos e Formac&o de Precgos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua
efetiva repercussao sobre os pregos contratados.

7.65.1. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessdo de Crédito
7.66. As cess0es de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.

7.66.1. A eficacia da cessédo de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracédo de termo aditivo ao contrato
administrativo.

7.66.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por
parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessé@o de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos
também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se
encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01,
de 18 de maio de 2020.

7.66.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execugédo do
objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando
for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.66.4. A cessdo de crédito ndo afetara a execugdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
Contratado.

7.67. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro
de 2025, as quais ficam por esta regidas.

Conta-Depésito Vinculada
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7.68. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.69. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obriga¢gBes, até o momento da
regularizacéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.70. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracédo (ex.: por falta da documentacao pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

7.71. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execucado do contrato, bem como de suas repercussfes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo
depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagéo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cfes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.72. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério
dos valores das provisfes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragéo, cuja movimentacdo dependerd de autorizacdo do
6rgédo ou entidade promotora da contratacéo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.72.1. 13° (décimo terceiro) salério;
7.72.2. Férias e um terco constitucional de férias;
7.72.3. Multa sobre o FGTS; e
7.72.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.
7.73. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.74. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de
Cooperacao Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alteragdo da forma de corre¢do
implicara a revisdo do Termo de Cooperagao Técnica.

7.75. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0S Servigos.

7.76. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdésito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacfes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.77. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmagéo da ocorréncia da situagédo pela Administragdo, sera
expedida a autoriza¢do para a movimentacao dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo
Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.78. A autorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventual indenizagédo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.79. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante
das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigag6es trabalhistas.

7.80. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento
do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servi¢os contratados, quando couber, e apds a comprovagao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES
/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a contratada que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
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b) der causa a inexecucgéo parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao funcionamento dos servi¢os publicos
ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes san¢ées:

8.2.1. Adverténcia, quando a contratada der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave;

8.2.2.Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima,
sempre que ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracgao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do
subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiqguem a imposi¢do de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infragbes descritas no item “d”, de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposicédo da
garantia,;

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢do da garantia
autoriza a Administrac@o a promover a extin¢gdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragcdes descritas acima alineas “e” a “h” de 1,5% (um virgula cinco por cento) a 2,5%
(dois virgula cinco por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.4. Compensatodria, para a inexecucgao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 1,5% (um virgula cinco por
cento) a 2,5% (dois virgula cinco por cento) do valor da contratagéao.

8.2.4.5. Compensatodria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 1,5% (um virgula cinco por cento) a 2,5%
(dois virgula cinco por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.6.Compensatoéria, em substituicdo a multa moratéria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 1,5% (um
virgula cinco por cento) a 2,5% (dois virgula cinco por cento) do valor da contratagéao.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 1,5% (um virgula cinco por cento) a 2,5%
(dois virgula cinco por cento) do valor da contratacdo ressalvadas as seguintes infrages também enquadraveis nessa
alinea:

8.2.4.7.1. Descumprimentos das exigéncias previstas no IMR, que refletirdo no pagamento das faturas.

8.3. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparacao integral do
dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sang0es previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua

intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pela contratante a
contratada, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
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8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a contratada,
observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes seréo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-
mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo
da empresa, ndo cabendo alegagdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
8.9.5. a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagbes e contratos da
Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica da contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos
os efeitos das san¢@es aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracéo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com a contratada,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancgéo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo
na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débhitos da contratada para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indeniza¢des, nao
inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste
mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que a contratada possua com o mesmo 6rgédo ora Contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adoc&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execucéo do objeto sera de empreitada por prego global.

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicagéo exclusiva de mdo de obra, somente serdo aceitas, nos
termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacao de precgos, valores iguais ou superiores aos orgcados pela
Administracao para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada na Convencédo Coletiva de Trabalho n°® DF000032/2026, utilizada
como paradigma:
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a) salario-base para postos de servico diurno, no valor de R$ 4.033,04 (quatro mil e trinta e trés reais e quatro centavos);

b) salario-base para postos de servi¢o noturno, no valor de R$ 4.033,04 (quatro mil e trinta e trés reais e quatro centavos);

c) salario-base para postos de servigo de chefe, no valor de R$ 5.013,20 (cinco mil e treze reais e vinte centavos);

d) auxilio-alimentacéo, no valor de R$ 49,66 (quarenta e nove reais e sessenta e seis centavos);

e) periculosidade de 30% (trinta por cento), no valor de R$ 1.209,91 (um mil duzentos e nove reais e noventa e um centavos).

9.3.1. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convencao Coletiva
de Trabalho ou Dissidio Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orgamento da Administracdo e os valores constantes da nhorma
coletiva do licitante, a proposta devera considerar 0 maior valor entre ambos;

Exigéncias de habilitacao
9.4. Para fins de habilitacédo, deveréa o interessado comprovar 0s seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificagcdo em
todo o territério nacional;

9.6. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELLI: inscri¢cdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢cdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterages ou da consolidagéo respectiva.
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
9.13. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.14. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

9.15. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.16. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943;

9.17. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.18. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;
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9.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacéo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.20. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira

9.21. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica,
desde que admitida a sua participacéo na licitagcéo/contratagdo, ou de sociedade simples;

9.22. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
9.23. Balango patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja

exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes formula:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.24. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitagdo patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total
estimado da contratacao.

9.24.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacéo para o periodo de doze meses, tendo por base
o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social; e

9.24.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo para o periodo de doze meses, por meio da
apresentacéo do balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social.

9.25. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos;

9.26. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmisséo
da Escrituracéo Contébil Digital - ECD ao Sped.

9.27. O atendimento dos indices econémicos previstos neste termo de referéncia deveréa ser atestado mediante declaracéo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.28. Declaragéo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante no Anexo deste termo
de referéncia deque um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacao da proposta ndo ao patrimdnio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos: . A declaragcdo deve ser
acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e
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9.28.1. Caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.29. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificacao Técnica

9.30. Declaragédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Bes locais para o cumprimento das
obrigagbes objeto da contratacéo.

9.30.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracéo formal assinada pelo responséavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condi¢Bes e peculiaridades da contratacao.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.31. Comprovacao de aptiddo para execucdo de servi¢o similar, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior a do
objeto desta contratacéo, ou do item pertinente, por meio da apresentagéo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.31.1. Para fins da comprovacado de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com
as seguintes caracteristicas minimas:

9.31.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 01 (um) ano do fornecedor na gestdo de méo de obra, de
acordo com o Acérddo n°® 1589/2024-Plenario, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatorio de atestados de
periodos diferentes;

9.31.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execuc¢do, pelo fornecedor, de servigos envolvendo até 50% (cinquenta por cento)
do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

9.31.1.3. Serdo admitidos, para fins de comprovacao de quantitativo minimo de servigo, a apresentagédo e o somatério de
diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de
comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacéo.

9.31.1.4. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.31.1.5. O fornecedor disponibilizara todas as informa¢des necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracéo, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual do
Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

9.31.1.6. Os atestados deverdo referir-se a gestdo de méo de obra prestadas no ambito de sua atividade econGmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.32. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducao para
0 portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.33. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consdrcio do qual tenha
feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.34. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducgéo livre.

9.35. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro
de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo ser&o traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.36. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.37. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.38. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de niumeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitavel é de R$ 6.403.081,44 (seis milhdes, quatrocentos e trés mil,
oitenta e um reais e quarenta e quatro centavos).

10.2. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo entre Contratante e Contratado,
conforme especificado na matriz de risco constante do contrato.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da
Unido.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacgéo:
1) Gestéo/unidade: 390004;
I1) Fonte de recursos: A¢do 2000;
11l) Programa de trabalho: 26.122.0032.2000.0001;
IV) Elemento de despesa: 339037; e
v) Plano interno: néo ha.

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacdo da Lei Orgcamentéaria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informag8es contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

13. ANEXO 1

13.1. N&o se aplica.

14. ANEXO I1
ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as disposicdes e obrigagbes
previstas no Edital, no Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregao Eletronico n°........... 120....... , bem como que se

responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informag6es e documentos apresentados durante o processo de
contratacao.

Local-UF, ........ (o [T de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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15. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

15.1. S&o obrigac6es do CONTRATANTE:

15.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e
seus anexos;

15.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢fes estabelecidas no Termo de Referéncia;

15.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorre¢cdes, imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucgédo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou
corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solu¢des por ele propostas sejam as
mais adequadas;

15.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO;

15.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo do objeto,
para efeito de liguidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

15.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execuc¢ao do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

15.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e no Contrato;
15.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

15.1.8.1. indicar pessoas expressamente nhominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

15.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
15.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO,;
15.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

15.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucéo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacéo; e

15.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestd@o interna do
CONTRATADO.

15.1.9. Cientificar o 6rgéo de representacgédo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocédo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;

15.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a execucdo do
contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execuc¢éo do ajuste;

15.1.10.1. A Administracao terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

15.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

15.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de clausulas contratuais.

15.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo CONTRATANTE, no caso
do art. 93, 8§29, da Lei n® 14.133, de 2021.
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15.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros, ainda
gue vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15.3. Solicitar & Contratada a elaboracéo, se for o caso, implementacao e atualizacdo do PPCIA, bem como a adoc¢éo dos
procedimentos necessarios a sua execugao.

16. OBRIGACOES DO CONTRATADO

16.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

16.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar todo
esclarecimento ou informac&o por eles solicitados;

16.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao ou dos
materiais empregados.

16.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da
execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

16.5. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos:

16.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
16.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;

16.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
CONTRATADO;

16.5.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
16.5.5.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

16.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigag6es previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho
ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE e néo podera onerar o objeto do contrato;

16.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacéo, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execucgao do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

16.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros;

16.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes
exigidas para habilitagdo na licitagdo ou para qualificacdo na contratacdo direta;

16.10. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacgéo;

16.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;
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16.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

16.13. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n°® 14.133, de 2021,

16.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
CONTRATANTE;

16.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitagdo e
conhecimento adequados;

16.16. Prestar os servi¢os dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos.

16.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

16.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcédo pertinente, cumprindo as determinacdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene
e disciplina;

16.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especifica¢cdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

16.20. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a salde no trabalho;

16.21. Nao submeter os trabalhadores a condi¢bes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, serviddo por divida ou
trabalhos forcados;

16.22. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condi¢cdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

16.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condi¢cdes perigosas e
insalubres e a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo Decreto n°®
6.481, de 12 de junho de 2008;

16.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

16.25. Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servico para representd-lo na execugdo do
contrato;

16.25.1. A indicagao ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgédo ou entidade, desde
gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

16.26. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado funcao na
licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de
2021;

16.27. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao do contrato;

16.28. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucéo do
objeto, durante a vigéncia do contrato;

16.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalages em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das
normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

16.30. Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),quando for o caso;

16.31. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do contrato;
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16.32. Promover a organizacgao técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificagées que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

16.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

16.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades
ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

16.35. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servi¢os, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo
em comissao ou fungdo de confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

16.36. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

16.37. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

16.38. Apresentar relagcdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

16.39. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

16.40. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regulariza¢@o, sem prejuizo das sancgdes cabiveis;

16.41. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢cos no turno imediatamente
subsequente;

16.42. Realizar o planejamento das férias dos colaboradores terceirizados, desde o inicio do contrato administrativo, a fim
de viabilizar a previsibilidade das férias, estabelecida no inciso | do art. 3° do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de
2024, e permitir o acompanhamento pela fiscalizagcdo do contrato, observando integralmente o disposto na Instrugéo
Normativa Seges/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025;

16.43. Desenvolver e implementar politicas institucionais de enfrentamento do assédio e da discriminacdo em suas relacdes
de trabalho e na sua gestéo, observando as diretrizes estabelecidas na Portaria MGI n® 6.719, de 13 de setembro de 2024,
e promovendo praticas respeitosas e humanizadas no ambiente laboral;

16.44. Implementar acfes de formacéo e capacitacdo para todas as suas empregadas e empregados sobre prevencédo e
combate ao assédio moral, sexual e a discriminagdo, garantindo ambiente de trabalho seguro e respeitoso;

16.45. Estabelecer canais de dendncia e procedimentos claros para recebimento, apuracao e tratamento de casos de
assédio e discriminagéo, assegurando a protecdo dos denunciantes contra retaliagcées;

16.46. Promover a divulgacéo das politicas de combate ao assédio e discriminacdo para todos os trabalhadores alocados
na execug¢do contratual, mediante campanhas educativas e informativos especificos;

16.47. Apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, relatérios sobre as medidas adotadas e os resultados alcancados
na implementagédo das politicas de enfrentamento ao assédio e discriminagéao.

16.48. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer ocorréncia de assédio ou
discriminagdo envolvendo trabalhadores alocados na execuc¢édo contratual, informando as medidas adotadas para apuragéo
e correcao;

16.49. Garantir que as politicas de combate ao assédio e discriminacdo sejam extensivas a eventuais subcontratados,
guando permitida a subcontratacao.
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16.50. Atender as solicitagdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacfes relativas a execucdo do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

16.51. Instruir seus empregados, no inicio da execug¢éo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus interesses
junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

16.52. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social
e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servi¢cos ou da admissdo do empregado;

16.53. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissédo do empregado;

16.54. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

16.55. N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

16.55.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de exclusédo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, 81°, I, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006,
salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

16.55.2. Para efeito de comprovacéo da comunicacdo, 0 CONTRATADO devera apresentar cépia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o dltimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia
da situacéo de vedacao

16.56. Nos casos em que haja um namero minimo de vinte e cinco colaboradores alocados no contrato, destinar 8% das
vagas exclusivamente para mulheres vitimas de violéncia doméstica.

16.56.1. As vagas serdo destinadas as mulheres indicadas pelas unidades responsaveis pela politica publica,
signatarias do acordo de adeséo de que trata o art. 4° do Decreto n° 11.430, de 2023, vedada a exigéncia, pelas
empresas contratadas e pelos 6rgdos contratantes, de apresentacdo, pelas candidatas, de quaisquer outros
documentos para fins de comprovacao da situacdo de violéncia

16.56.2. Sempre que houver um desligamento, 0 CONTRATADO devera buscar atender ao percentual minimo de
8% com a nova contratacéo.

16.56.3. Se ndo houver mulheres elegiveis em nimero suficiente para preencher as vagas reservadas, a empresa
podera contratar livremente.

16.56.4. Para calculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os empregados alocados no
contrato, incluindo substitutos.

16.56.5. O percentual de mao-de-obra de que trata este item devera ser mantido durante toda a execucao contratual,
ressalvado o subitem 16.56.3.

16.56.6. O CONTRATADO deve manter o sigilo da condicdo de violéncia doméstica da profissional que seré alocada
para a prestacdo do servigo

16.57. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social integralizado compativel com o nimero de empregados,
na forma do art. 4°-B da Lei n® 6.019/1974, apresentando, quando solicitada, a respectiva documenta¢do comprobatoria, no
prazo fixado pela fiscalizacdo contratual.

16.58. O Contratado estara obrigado:
a) a organizacao, estrutura, coordenacao, implantacao e treinamento do PPCIA por profissionais habilitados;

b) a elaboracéo, revisdo e atualizagdo do PPCIA, quando necessario e/ou solicitado, por profissionais habilitados;
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c) a observar as normas técnicas do CBMDF relativas a elaboragédo, monitoramento, avaliacédo e revisdo do PPCIA
das edificacBes e as disposi¢des contidas na Lei Distrital n° 5.766, de 14 de dezembro de 2016;

d) a contemplar o PPCIA, obrigatoriamente, com disposi¢des e informacdes sobre procedimentos para pessoas com
restricdo de mobilidade e requisitos técnicos de acessibilidade.

16.59. A atualizacdo do PPCIA devera ocorrer anualmente, devidamente aprovado pelo Corpo de Bombeiros, conforme
demanda da contratada.

16.60. Reembolso-creche:

16.60.1. A CONTRATADA devera observar, cumprir e operacionalizar, durante toda a vigéncia contratual, o beneficio
de reembolso-creche devido as trabalhadoras e aos trabalhadores alocados na execugédo contratual, nos termos da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n® 147, de 13 de abril de 2026, bem como demais normas supervenientes
aplicaveis.

16.60.2. Cabera a CONTRATADA receber os requerimentos dos empregados elegiveis, conferir a documentacao
comprobatoria exigida, manter os registros atualizados e adotar as providéncias necessarias para concessao,
manutenc¢éo, suspensao ou encerramento do beneficio, na forma regulamentar.

16.60.3. A CONTRATADA devera efetuar o pagamento do beneficio aos empregados que fizerem jus, observando
os limites, critérios, faixas etarias dos dependentes, hipoteses de acumulacéo, prioridade legal e demais condicdes
previstas na regulamentacao vigente.

16.60.4. A CONTRATADA deverd manter arquivados, em meio fisico ou eletrénico, todos os documentos
comprobatérios relacionados ao beneficio, disponibilizando-os & fiscalizagdo contratual mensalmente,
semestralmente ou sempre que solicitado, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de
2026.

16.60.5. A omissdao, atraso, pagamento incorreto ou descumprimento das obrigacdes relacionadas ao reembolso-
creche sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sujeitando-a as sanc¢des contratuais cabiveis, sem
prejuizo de eventual ressarcimento ao trabalhador prejudicado.

16.60.6. A CONTRATADA devera prestar, mensalmente ou quando demandada, informacdes a fiscalizacdo do
contrato quanto aos empregados beneficiarios, valores pagos e eventuais alteracdes cadastrais, resguardada a
legislacéo de protecdo de dados pessoais.

16.61. Obrigagdes do CONTRATADO a respeito das rondas eletrénicas

16.61.1. Executar as rondas eletrbnicas nos horarios e frequéncias estabelecidos pela fiscalizacdo do contrato,
contemplando todos os pavimentos e areas definidas, com a obrigatéria leitura dos pontos de controle instalados.

16.61.2. Garantir o cumprimento integral dos roteiros de ronda previamente definidos, vedada a realizac&o parcial do
percurso ou a leitura seletiva de pontos de controle.

16.61.3. Assegurar a realizacdo de, no minimo, 90% (noventa por cento) das rondas previstas, devendo eventuais
ndo conformidades serem formalmente justificadas.

16.61.4. Garantir que todos os registros eletronicos reflitam fielmente a execucdo das rondas, sendo vedada
qualquer pratica que comprometa a veracidade das informag8es, tais como registros indevidos, antecipados ou
simulados.

16.61.5. Comunicar imediatamente a fiscalizacdo qualquer falha no sistema de ronda eletrbnica que possa
comprometer o registro das atividades, adotando medidas corretivas de forma tempestiva.

16.61.6. Na hipétese de indisponibilidade do sistema eletrbnico, a contratada devera assegurar a continuidade das
rondas por meio de controle alternativo, devendo registrar manualmente as atividades e posteriormente reporta-las a
fiscalizacao.

16.61.7. A realizacdo da leitura dos pontos de controle ndo substitui a efetiva inspecdo das condi¢cées de seguranca
dos locais, devendo o profissional atuar de forma diligente na identificac@o de riscos e irregularidades.
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17. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

17.1. As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razéo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacéo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo expressa.

17.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com
os principios do art. 6° da LGPD.

17.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

17.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagao firmados ou que
venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

17.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com excecado das
hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aguelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagédo do
cumprimento de obriga¢8es legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacges.

17.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da
LGPD.

17.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES o cumprimento dos deveres da presente clausula, permanecendo
integralmente responsavel por garantir sua observancia.

17.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o CONTRATADO atender
prontamente eventuais pedidos de comprovac¢éo formulados.

17.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente, quaisquer informacdes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

17.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art.
37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios
ou abusos.

17.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses
dados pela Administracdo nas hip6teses previstas na LGPD

17.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

17.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

18. ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-a8o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.3. As supressofes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da
consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacédo de seus efeitos, hiptese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

18.5. Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracédo de termo
aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

19. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
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2020.

EBER FELICIANO DE OLIVEIRA

Integrante Requisitante

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 22/07/2026 as 10:26:15.

ABILIO DA SILVA GOMES DORO

Integrante Técnico

b
&"F Assinou eletronicamente em 22/07/2026 as 10:26:49.
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